
 
 

 
 
 

 
 

 

 

KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN 

UNIVERSITAS DIPONEGORO 
Nomor: 63/UN7.F4/HK/IV/2024 

 
TENTANG 

PENYELENGGARAAN KEGIATAN WORKSHOP KURIKULUM 2024 PROGRAM STUDI 

SARJANA KEPERAWATAN DAN PENDIDIKAN PROFESI NERS DEPARTEMEN ILMU 
KEPERAWATAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS DIPONEGORO  

TAHUN 2024 
 

DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS DIPONEGORO, 

 
Menimbang : a. bahwa berdasarkan Pasal 17 ayat (3) Peraturan Pemerintah 

Republik Indonesia Nomor 52 Tahun 2015 tentang Statuta 

Universitas Diponegoro, kurikulum dievaluasi dan dikembangkan 
secara berkala dan komprehensif sesuai dengan kebutuhan dan 

perkembangan keilmuan serta keprofesian di tingkat nasional, 
regional, dan internasional; 

  b. bahwa untuk menyelenggarakan program pendidikan Sarjana 

Keperawatan dan Profesi Ners dengan kurikulum yang sesuai 
dengan standar nasional pendidikan tinggi dan kerangka 

kualifikasi nasional Indonesia, perlu diselenggarakan Workshop 
Kurikulum 2024 Program Studi Sarjana Keperawatan dan 
Pendidikan Profesi Ners Departemen Ilmu Keperawatan Fakultas 

Kedokteran Universitas Diponegoro;   
  c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada 

huruf a sampai dengan huruf c, perlu menetapkan Keputusan 

Rektor Universitas Diponegoro tentang Peyelenggaraan Kegiatan 
Workshop Kurikulum 2024 Program Studi Sarjana Keperawatan 

dan Pendidikan Profesi Ners Departemen Ilmu Keperawatan 
Fakultas Kedokteran Universitas Diponegoro Tahun 2024; 

 

Mengingat : 1.  Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 
tentang Sistem Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4301); 
  2.  Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 

tentang Pendidikan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2012 Nomor 158, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 5336); 

  3.  Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 1961 
tentang Pendirian Universitas Diponegoro (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 1961 Nomor 25); 
  4.  Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 

tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan 

Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 5500); 

  5.  Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 81 Tahun 2014 
tentang Penetapan Universitas Diponegoro Sebagai Perguruan 

SALINAN 



Tinggi Negeri Badan Hukum (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2014 Nomor 302); 

  6.  Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 26 Tahun 2015 

tentang Bentuk dan Mekanisme Pendanaan Perguruan Tinggi 
Negeri Badan Hukum sebagaimana telah diubah dengan 
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2020 

tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Republik 
Indonesia Nomor 26 Tahun 2015 tentang Bentuk dan Mekanisme 

Pendanaan Perguruan Tinggi Negeri Badan Hukum (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 28, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6461); 

  7.  Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 52 Tahun 2015 
tentang Statuta Universitas Diponegoro (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 170, Tambahan 

Lembaran Negara Nomor 5721); 
  8.  Keputusan Majelis Wali Amanat Universitas Diponegoro Nomor 

03/UN7.1/HK/2019 tentang Pengangkatan Rektor Universitas 
Diponegoro Periode 2019-2024; 

  9.  Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 17 Tahun 2016 

tentang Penghasilan Lain Pegawai Negeri Sipil dan Non Pegawai 
Negeri Sipil di Lingkungan Universitas Diponegoro sebagaimana 

telah beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan Rektor 
Nomor 20 Tahun 2019 tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan 
Rektor Universitas Diponegoro Nomor 17 Tahun 2016 tentang 

Penghasilan Lain Pegawai Negeri Sipil dan Non Pegawai Negeri 
Sipil di Lingkungan Universitas Diponegoro; 

  10.  Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 3 Tahun 2021 

tentang Pedoman Perhitungan Beban Kerja Dosen, Insentif 
Kinerja Wajib, Dan Insentif Kelebihan Kinerja Pegawai Tetap 

Universitas Diponegoro; 
  11.  Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 6 Tahun 2021 

tentang Organisasi dan Tata Kerja Unsur-Unsur di Bawah Rektor 

Universitas Diponegoro; 
  12.  13. Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 11 Tahun 2023 

tentang Standar Biaya Umum Universitas Diponegoro; 
  13. Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 17 Tahun 2023 

Tentang Rencana Kerja Dan Anggaran Tahunan Universitas 

Diponegoro Tahun Anggaran 2024; 
  14.  Keputusan Rektor Universitas Diponegoro Nomor: 32/ 

UN7.A/KP/I/2024 tentang Pemberhentian dan Pengangkatan 

Dekan Fakultas pada Universitas Diponegoro Periode Masa 
Jabatan Tahun 2024-2029. 

 
MEMUTUSKAN : 

 

Menetapkan : KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS 
DIPONEGORO TENTANG PENYELENGGARAAN KEGIATAN 
WORKSHOP KURIKULUM 2024 PROGRAM STUDI SARJANA 

KEPERAWATAN DAN PENDIDIKAN PROFESI NERS 
DEPARTEMEN ILMU KEPERAWATAN FAKULTAS KEDOKTERAN 

UNIVERSITAS DIPONEGORO TAHUN 2024. 
 

KESATU : Memberikan izin penyelenggaraan kegiatan Workshop Kurikulum 

2024 Program Studi Sarjana Keperawatan dan Pendidikan Profesi 
Ners Departemen Ilmu Keperawatan Fakultas Kedokteran 

Universitas Diponegoro Tahun 2024 pada tanggal 26-27 April 
2024 di Hotel Griya Persada Bandungan, dengan peserta dari 
dosen, tendik akademik, mahasiswa, dan alumni Program Studi 

Sarjana Keperawatan dan Pendidikan Profesi Ners Universitas 
Diponegoro, organisasi profesi, serta stake holder terkait.   



KEDUA : Mengangkat narasumber dan peserta kegiatan Workshop 
Kurikulum 2024 Program Studi Sarjana Keperawatan dan 
Pendidikan Profesi Ners Departemen Ilmu Keperawatan Fakultas 

Kedokteran Universitas Diponegoro Tahun 2024, dengan susunan 
personalia sebagaimana tersebut dalam lampiran keputusan ini.    
 

KETIGA : a. Kepada narasumber dari Undip sebagaimana dimaksud pada 
Diktum Kedua, diberikan penghargaan sesuai dengan 

Peraturan Rektor Universitas Diponegoro Nomor 3 Tahun 2021 
tentang Pedoman Perhitungan Beban Kerja Dosen, Insentif 
Kinerja Wajib, Dan Insentif Kelebihan Kinerja Pegawai Tetap 

Universitas Diponegoro.    
b. Kepada peserta dari Undip sebagaimana dimaksud pada 

Diktum Kedua diberikan uang harian fullboard sesuai dengan 

Stnadar Biaya Umum Universitas Diponegoro. 
c. Kepada peserta dari Undip sebagaimana dimaksud pada 

Diktum Kedua diberikan paket meeting sebagai berikut: 
- Paket Fullboard sebesar Rp675.000,00 (enam ratus tujuh 

puluh lima ribu rupiah) per orang per paket. 
- Paket Fullday sebesar Rp300.000,00 (tiga ratus ribu rupiah) 

per orang per paket. 

- Paket Halfday sebesar Rp200.000,00 (dua ratus ribu 
rupiah) per orang per paket. 

 
KEEMPAT : Luaran Kegiatan Workshop Kurikulum 2024 Program Studi 

Sarjana Keperawatan dan Pendidikan Profesi Ners Departemen 

Ilmu Keperawatan Fakultas Kedokteran Universitas Diponegoro 
Tahun 2024 adalah buku kurikulum program Studi Sarjana 

Keperawatan dan Pendidikan Profesi Ners berdasarkan Outcome 
Based Education (OBE). 
 

KELIMA : Segala biaya yang timbul sebagai akibat diterbitkannya 
keputusan ini dibebankan pada alokasi dana selain APBN 

Fakultas Kedokteran RKAT Universitas Diponegoro Tahun 2024. 

 
KEENAM : Keputusan ini berlaku terhitung mulai 1 April 2024 sampai 

dengan 30 Mei 2024.   

 

Ditetapkan di Semarang 
Pada tanggal, 30 April 2024 
 

DEKAN, 
 
 

Ttd 
 
 

Dr. dr. YAN WISNU PRAJOKO, M.Kes., Sp.B.Subsp.-onk(K) 

NIP 197501242008011006  

Salinan sesuai dengan aslinya, 

Manajer Tata Usaha 
 

 
 
Dra. Agnes Esti Soedarman, M.Si 

NIP 196805111994032001 

SALINAN disampaikan kepada: 

1. Para Wakil Dekan FK Undip; 
2. Ketua Departemen Ilmu Keperawatan FK Undip; 

3. Supervisor Akademik & Kemahasiswaan FK Undip; 
4. Supervisor Sumber Daya FK Undip; 
5. Yang bersangkutan. 
 



LAMPIRAN  : 
KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN  
UNIVERSITAS DIPONEGORO 

NOMOR   
TENTANG  

: 63/UN7.F4/HK/IV/2024 
: 

PENYELENGGARAAN KEGIATAN WORKSHOP 

KURIKULUM 2024 PROGRAM STUDI SARJANA 
KEPERAWATAN DAN PENDIDIKAN PROFESI NERS 

DEPARTEMEN ILMU KEPERAWATAN FAKULTAS 
KEDOKTERAN UNIVERSITAS DIPONEGORO TAHUN 
2024. 

 
 
A. SUSUNAN PERSONALIA NARASUMBER DARI DALAM UNDIP  

No Nama  Institusi   Topik 

1. Dr. Naniek Utami 
Handayani, S.Si., M.T.  

197305072002122002
  

Lembaga Pengembangan dan 
Penjaminan Mutu Pendidikan 

(LP2MP) Undip 

Kurikulum 2024 

 
 
B. SUSUNAN PESERTA DARI DALAM UNDIP  

No Nama  NIP Unit Kerja  

1 
Prof. Dr. Meidiana 
Dwidiyanti, S.Kp.,M.Sc. 

196005151983032002 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

2 
Bambang Edi Warsito, 
S.Kp.,M.Kes. 

196303071989031002 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

3 
Dr. Wahyu Hidayati, 
S.Kp.,M.Kep.,Sp.KMB. 

197510232000122001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

4 Suhartini, S.Kp.,MNS., Ph.D 197507062001122001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

5 
Nur Setiawati Dewi, 
S.Kp.,M.Kep.,Sp.Kom., Ph.D 

197612302001122002 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

6 
Megah Andriany, 
S.Kp.,M.Kep.,Sp.Kom, PhD 

197905072002122001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

7 
Sari Sudarmiati, 
S.Kp.,M.Kep.,Sp.Mat. 

197906122002122001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

8 
Ns. Diyan Yuli Wijayanti, 
S.Kep.,M.Kep 

197607162002122002 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

9 
Dr. Zubaidah, S.Kep., Ns., 
M.Kep, Sp.Kep.An 

197310202006042001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

10 Agus Santoso, S.Kp.,M.Kep. 197208211999031002 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

11 Sarah Ulliya, S.Kp.,M.Kes. 197701262001122001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

12 
Dr. Anggorowati, 
S.Kp.,M.Kep.Sp.Mat 

197708302001122001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

13 
Dr. Fitria Handayani, 
S.Kp.,M.Kep.,Sp.KMB. 

197810142003122001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

14 
Ns. Muhamad Rofi'i, 
S.Kep.,M.Kep 

197606252003121001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

15 
Dr. Meira Erawati, 
S.Kep.,Ns.,M.Si.Med. 

197705132002122002 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

16 
Chandra Bagus Ropyanto, 
S.Kp.,M.Kep, Sp.Kep.M.B 

197905212007101001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

17 
Ns. Reni Sulung Utami, S. 
Kep.,MSc 

198212312008122001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

18 
Muhammad Hasib Ardani, 
S.Kp.,M.Kes. 

197412182010121001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

19 
Madya Sulisno, S.Kep., 
M.Kes. 

197405052010121001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

20 
Ns. Elis Hartati, 
S.Kep.,M.Kep. 

197502122010122001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 



No Nama  NIP Unit Kerja  

21 
Dr. Luky Dwiantoro, S.Kp., 
M.Kep. 

196701201988031006 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

22 
Ns. Devi Nurmalia, S.Kep, 
M.Kep 

198404222014042001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

23 
Ns. Nana Rochana, S.Kep, 
MN 

198304122014012001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

24 
Yuni Dwi Hastuti, Ns, 
M.Kep 

198706262015042003 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

25 
Ns. Nur Hafizhah 
Widyaningtyas, 
S.Kep.,M.Kep 

199304202019032024 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

26 
Ns. Sri Padma Sari, S.Kep., 
MNS 

198405062008122003 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

27 Pramuji, S.Kom 197807112009101002 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

28 Widha Riana, SIP 197110052009102003 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

29 Titien Supriyanti  197812292008102001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

30 Titik Prawitarsih, SE 197911032009102001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

31 Wakidjo 197203062008101001 
Departemen Ilmu 
Keperawatan FK Undip 

 

 
 

Semarang, 30 April 2024 
 
DEKAN, 
 

Ttd 
 

 
 

Dr. dr. YAN WISNU PRAJOKO, M.Kes., Sp.B.Subsp.-onk(K) 

NIP 197501242008011006  

Salinan sesuai dengan aslinya, 
Manajer Tata Usaha 

 
 
 

Dra. Agnes Esti Soedarman, M.Si 

NIP 196805111994032001 


